FUNDACION CINEMATECA DEL CARIBE
ACTA DE LA ASAMBEEA GEMNERAL ORDINARIA

LUGAR: SALON No. 2 DE COMBARRANGUILLA  CIUDAD: BARRANQUILLA
FECHA: 17 DE ABRIL DEL 2002 HORA : 6: 30 P.M.

Siendo las 6.30 p.m. del 17 de abril de 2002 se reunid, previa convocatoria
celabrada de conformidad con los estatutos vigentes, la asamblea general
ordinaria anual de los miembros de la Fundacién Cinemateca del Caribe, en
el salén No. 2 de Combarranguilla, con 13 lectura v aprobacién del siguiente
orden del dia, laido por la miembro Luz Alejandra Aguilar C., quien fue
designada secretaria de la asemblea.

QORDENM DEL DIA

Verificacion del qudrum

Lectura v aprobacidn del acta anterior

Informe de gastion del Consejo Directive y del Director.

Dictamean del revisor fiscal.

Lectura y aprobacion del balance general, estado de resultados y demas
estados financieros.

Reforma de estatutos.

Elecclon milambros del cunga}n directive 2002-2004

Fleccidn y remuneracion del revisor fiscal y su suplente, periodo 2002-
2004

Proposiciones y varios

1IJ Mombramisnto comisidn aprobacion acta.

1, ¥erificacién del gudrum

Una vez leido el orden del dia el presidente de! Consejo Directivo, Dr, Jaime
Abello Banfi, actuando comoe presidente de la asamblea, de acuerde con los
estatutos, autorizé a la secretaria ad-hoc para flamar a lista y verificar &l
qubrum.
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Se comprobd la presencia en &l recinte de la asamblea de los mieambros
setivns:

Jaime Abzllo Banfi

Amalin Hazbun Escaff

Carlos Gonzalez

Freddy Palacios Valverde

Kenneth Loewy

Mirta Buelvas

Mora Choperena e
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Se verificaron los poderes allegados por Jaime Abello Banfi a fa secretaria
para representar a

1. Banfi de Abellg, Gina
2. Abdala Tarud, Nancy
3. Gardia Tokssy, Vicona
4, Alvarez Cahrera, Felix,

También estuvieron presentes en la reunién el Dr. Carlos Escobar de
Andreis, director de la Cinematera del! Caribe y Luis Ramdn Heras Lindado,
contador de la misma fundacién.

Se establecid que habia gquorum para deliberar y decidir, toda ver que
estaban prezentes mas del nimero minimo de cinco (5) para efectuar la
reunidn tode de conformidad con el Artfcule 24 de los actusles Sstatutos
Sgciales de la Fundaclén Cinematecs del Carlbe. De ascuerdo con este
Articule se podra deddir validamente con e voto favorable de la mitad mas
uno de los miembros actives v bensfactores presentes.

2. Lectura y aprobacion del acta anterior

Se procedi¢ seguidamente a la lectia del acta de e anterior asamblea
anual erdinaria de |a fundacidn del aio 2001, gue fue lefda por la secretaria
v sometida a discisidn.

Una wvez hgmas las anotadiones formales correspondientes e introducidas
las correcciones propuestas obtuvo la aprmbacién unanime de los asistentes,

Fara la finma de dicha acta se nombro de secretaria ad oo a la sefora
Mora Choperena ya que por razones ajenas a su voluntad esta acts no fue
firrnada por la secretaria nombrada en 1a anterior asamblea,

3. Informe de gestion del Consejo Directivo v del Director,

Jaime Abello 3anfi, presidente y vocero del Consejo Directivo presentS un
informe en & cual resalto basicamente {2 nueva fase por f2 cual: esia
pasando actualmente la Fundacian Cinemateca dael Caribe.

El Dr. Abelio Banli inicid diciendo gue la Cinemateca en sus quince afios de
existencia ha tenido tres directores: los tres primeros ahos Braulio de
Castro; después entro Sara Harb Said, guien estuve durante 10 afios,
gpoca =n que la cinemateca tuvo un crecimiento impoartante hasta que por
muchas razonas, espacizimente problemas financieros y administratives, se
deterioraron las relaciones entre la junta directiva y la directora de la
Cinernateca del Caribe Sars Harb, guien puso abogado y amenazd con un
litigio confra la Fundaciin sin haber salido det cargo, cuando s& le mantuvo
en vacacionses y supa qua su gastion estaba siendo cuestionada por |z junta
directiva, todo esto sin dar oportunidad de resolver fas diferencias una
forma cohsrente, nommal y cdvllizada.
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Lo ankterior  conllevé a que durante los seis primeros mecas dal 2001 1a
situacion e la gue la Fundacldn Clnemateca del Caribe fusra muy tensa
hasta gue se llegs a I parte final, gue fue la desvinculacidn de la direciora.

En su reemplazo fue nombrado en propiedad Carlos Escobar de Andreis,
guien inicid-una nueva fase en lg fundacidn desde el mes de agosto del ano
anterior, &poca en que se aplica un plan estratéqico y nuevo modelo
organizacicnal y se inicia le bisqueda de unas metas de las cuales el
director hablara mas ampliamenta:

Er el mes de agosto de este afio ( 2002) se hard una evaluacion para medir
los resultados de dicha estrategia, cuya objetivo fundamental s iodrar que
la Fundacién Cinemateca Del Caribe pueda ser auto-sustentable, guiere
decir esto que pusda subsistir con sus propios Tecursos o sea con la vanta
tda servicios.
&

Segln los informes presentados por el director a la junta, £sa sstrategia ha
iogrado frutos en los primeros cuatro meses de este afio, ya gue servicios
como taguilla, técnicos, venta de abonos, publicidad, pregrama de
telavisitn, la cine-movil, etc. han logrado cubrir fos costos operatives de la
Fundacion Cinemateca del Caribe en los primeros cuatro meses de este
afio. Esto varia un poco la situacion de la Fundacién Cinemateca del Caribe,
ya qua para esta cobertura siempre se hahia dependido de contratos con
entidades del astade, A pesar de lo anterior Iz situacion ecenomica de (2
entidad es grave, ya que a diciembre del 2000 se regisire un deficit de unos
150 millones de pescs, que crecid per el arreglo ecenomico con Sara Harb,
de 50 millones de pesos, de los cuales efectivamenta se le han entregado
27.5 y se deben 22.5 poryue no hubo manera de atender oportunamernte 1a
obligacién. Esto ha implicado un litigio gee se resusive solamente con el
pago.

La nueva fase de la Fundacion Cinemateca del Caribe ha permilido a la
institucién amplizr los frentes de servicio a la comunidad. Este afio se ha
abservado un aumento en el promedio de asistencia a Iz sala de cine por
funcion, la programacion tiene una buena difusidn, la cine-movil esta cada
vas mas activa, haciendo presencia no solo en Barranquilla sino en’ otros
sectores de la ragion caribo colombiana, como la Guajira. Se mantiene &l
archivo, hay uha dindmica en gl campe de la televisién con la prestacién de
carvicios tecnicos de los equipos que hay en la Fundacién Cinernateca del
Caribe. Adicional a eso, la Fundacién Cinemateca del Caribe 25 unm
protagonista active, a iraves de su director, ¢e! proyecto del Fargue
Cultural del Carbe, v se mantienen actualmente muy busnas relaciones con
Combarranguilla gue ez donde esta ubicada la sede.

En ese sentido el problema basico v la amenaza se sitia en el plano
financiers, pero hay fe an el sentido de poner el empenc en conseguir los
recurses para cubrir los 190 millones de pesos que es an este m_omﬁ:nt.n al
nivel del géficit, v lograr &l saneamiento de |2 situacién financiera de la

entidad:

Lo anteror requerira logicamente de un gran esfuerzo por parte del director
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departemento comercial y también de Jos nuevos miembros del consejo
directive a los cuales les pide cooperar para ayudar 2 la Fundacién

Cinemateca del Caribe 2 conseguir [0s recursos necesarios para sanear sus
finanzas.,

El presidente de k@ junia directiva considera que en este momento la
Fundacion Cinemateca dal Caribe se encuentra en una fase de ajuste dentro
del proceso de crecimiento de la entidad v la ve bajo una perspectiva
pasitiva en =] jarge plazo, gue exige de todos modos mucho trabajo en la
parie fAnandiera, pero con una entidad gue parece estar ajustada, enfocada
y con filosofia clara,

También cree el Dr. Abello gue la junta directive tiene un trabajo muy
bonits que hacer para acabar de consolidar ssta ertidad, sobre todo ghors
que hiay ung urisis en el sector cultural vy ung wrisis fiscal en el pdis. Ahora
misme se detecta un detrimente de |as contribuciones del sector publico v
dal privado a las arctividades culturales, y este ohliga a la Fundacion
Cinemateca del Carnbe a ser més prudents, a pesar de que cada ver es
menor 2 depandencia de este {ipo de contribuciones.

Seguidaments Jaime Abello da una vo:z de estimule v de recanocimiento a
Carlos Escobar por su ardua vy dificil labor y reconoce el esfuerzo no solo de
al sinc de su eguipo por mantener el nivel de calidad que la Fundacitn
Cinemateca del Caribe siempre ha tenido como entidad de servicios
cullurales en la civdad. El aho pasadoe se realizo un excelente salon del
autor audiovisual, se esta Erabajando la parte comercial, lo cual s &l
camino correcto aungue todaviz no se ven los resultados en los informes
comerciales. Cstd seguro de que con el apoyo de fodos la empresa va a salir
adelante,

Antes de finalizar Jaime Abello invita a los miembros del consejo directivo
gue quisran inlervenir para complementar o hacer alguna observacion a su
informes.

Rzfaela Vos Obeso considerd meritoriz |2 labor gue se ha desarroilado en
torne a la carlelers v a la asistencia a |2 sala de cine, ya qua ve con rmuy
buenos gjos que el promedio de asistencia a 1a sala de cine ha aumeniado
neloriamente. También ve con agiado el trabaje que sé esta realizango con
las universidades, la utilizacion de los archivos de la Fundacidon Cinemateca
del Caribe pocr parte de los estudiantes, an resumen ella considera
mertorio que ei abanico de servicios de la Fundacion Cinemateca del Caribe
se h: ofrecido v esta siendo utilizado por una varledad de publicos,
haciendo un gran reconocimiento a |a gran labor gue 5€ esta haciendo en
pro del segmento  universitario.

El anterior fua el informe del Consejo Directive.
K 1 dire i
Sequidamente el Sr. Carlos Escobar de Andreis tomd la palabra y dio a

conocer a los miembros de la asamblea de la gestion que hasta el momanto
ha venido realizando, dividiendo su informe en partes: una como asest y
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director administrative y financiero encargado de la Fundacién Cinemateca
del Caribe, otro comao diractor encargado en la transicidn con la anterior

directora ¥y otro como representante legal v titular de la direccion a partir
de agosto del 2001.

En el inforgne se sefialan Ias actividades realizadas durants cada uno de los
perodos.

El informe dal diractor fue leido por este y entreqado 2 cadz unc de los
miembros asistentes a (2 asamblea. El documerto esciito por el director Dr.
Carlos Escobar de Andreis se anexa coemo parte integral de esta acta

Los informes del presidente del consejo y del director de la Fundacion
Cinemaleca del Caribe fueron aprobados por lz asamblea de manera
unanime. i

4. ictamen del revisor fiscal.

Se dio lectura al informe que 2l revisor fiscal Carlos Martiner Ojada hace da
los estades finencieros de la Tundacidn Cinemateca del Caribe.

Con respecto 2 |a deuda, Jaime Abello absarva que hay una parte que se le
debe 3 Sara Harb gue esta causando intereses moratorios v que tambign
hay olra deuds con el Banco da Occidente. '

Igualmenta se corsigna en este punto que el director declara cua todos los
software de los equipos de la Fundacién tienen la correspondiente y legal
licencia.

El informe del revisor fiscal se anexa a la presente acta v $e consigna como
parte de la misma.

5. Lectura vy aprobacién  de! balance general, estado de
resultodos v demas estados financieros.

En este punto se dieron a conocer los informes financieros correspondiantas
al ejercicio fiscal del affio 2001.

El Sr. Kenneth Loewy hace las siguientes observaciones, explicande el
incremento de [z pérdida en el ejercicic del 2001 con raspacto al 2.000:

» Las cuotas de sostenimiento y aportes bajaron de $ 40.903.883
Millones a 12.020.000 Millones, son 2B Millones de pesos de
dilerendcia.

« FEl aporte de enlidades estatales por $70.125.000 millones de pesos
qua ya na los tenemos en al 2001 gue es la cispide de la crisis
financiera de las entidades territoriales, donde ya no hay aportes
significativas ni de 1a gobernacién ni del distrito.

« Esos dos rubros suman una difersncia aproximada de 98 miliones de
pesos; sl a2 eso se lesuman los § 37.378.750 millones de peses gue
vienen de gastos de ejercicios arteriores a los que Se les resta
$5.098.193.00 milfjomes—de—pasas  gue tenfan de cargo al 2000
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significa que parz el afioc 2000 pasé una carga de elercicios
anteriores comparado al 2000 de 37 millones de pesos frente a2 5
millones, =50 va estz sumando 130m.; =i a eso se le suma &l
desembolse gue se le hiro @ Sare Hark, mas la deuda que se Liene
con ela, ya se tiene alll Iz perdida  acumulada.todo esto para
demostrar donde esta la perdida acumulada frente al afic 2000 de $
167.091.441 millonas.

» Hay un ftem gque es un faltante en caja que no sé cual es la aclaracion
de sse item{§ 2.7B4.910), con ese item y lo gue esta pendiente con
Sara y lo que se le pago a la directora esta practicamente 13 pardida
scumulada. : 3

« Importante para la Fundacion Cinematecs del Caribe en este
moments &5 una sefial clara de volver a las cuotas de sostenimianto
y aportes porque es un rubro gue si se puede hacer una busna labor
desde |a direccion. Los otros rubros son ajenos a la gesudn y habria
gue ver con relacion al 2002 que gastos estamos dejande para esta
viflencia.

« Contestando la inguwetud de Kanneth Loewy scbre ef faltante en caja
Luis Heras manifiesta que en cuentas de orden aparacen dos cargos,
unoc por 2.500.000 ( Banco de Occidente) que corresponden al
chegue gue fue cobrade en forma fraudulenta y el otro cargo
corresponde a 7.167.650.00 cargado a Dubiz Barrios y corresponde
a faltantes presentados en caja.

=  Kenneth Loewy: hay unos apories de enlidades estatales que 5 no
se tienen, liene que sar cx_jn:rarrestadﬂs con atguna medida porgue
hacen un hueco muy grande, son el 409% de |as perdidas.

+ El Sr. Loewy al finalizar su jntervencidn, hace a la Fundacidn unas
recomendacionas an tomo a las prioridades de pago que se debe
tener sobre las ohligacionas asi: las sean requisitos legales comon
fundes de eesantia y pensiones, impuestos y la obligacian contraida
con 13 Dra. Harb.

Jaime Abelto solicita a los funcionarios de la Fundacién Cinemateca del
Caribe gque tomen nota de las anteriores recomendaciones y hace |a
explicacion de una Inquietud que le fue formulada: [os ingreses por
proyectos no se registran como tales hasla gue no se ejecuten y la entidad
que debe dar el vistg bueno no los liguide,

Finalmente, el balance general a 31 de dic. del 2001, estado de resultados y
demds eslados financieros fueron aprobados por unanimidad por los
miembros de la asambiea. Dichos estados financieros se anexan a la
presente acta como parte integrante de la misma

6. Reforma de estatutes.

El Dr. Abello propone pasar al punto del orden del dia relacionado con la
reforma de los estatutos de le Fundacion, la cual fue inspirada en el plan
estratégico v el nuevo modelo organizacional, y debe ser analizada en ia
asamblea para su aprobacion. La proposicion es aprobada por la asamblea y
s& pasa a lz lecturs )
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Una vez finalizada la lectura del proyecto de reforma estatutaria, el Dr.
Abello pregunta a los micmbros del consejo directive presentes en la
asambiea i las reformas propuestas interpretan su posicion frente a los
cambies gue requiere Ia Fundacion Cinemateca del Caribe, o si se apartan
en alga, indepandisntemente de que se requiera afinar, ajustar o correqgir !
contenido . de algunos arficulos. Los miembros del consejo directivo
presentes en la reunion responden que si las interpreta.

Finalmente el Dr. Abello procede a poner o consideracion de la asamblea la

propuesia de reforma de estatutos, que es aprobada por todos los
presentes con el siguienie texio definitivo:

Estatutos de Ta Fundacion Cinemateca del Caribe
Capitulo I
Mombre, domicilio, naturaleza y duracion

Articulo 1: la fundecidn se constiluye como una institucion de utilidad
comun, sin animo de |ucro, se denomina Fundacién Cinemateca del
Caribe vy tendrd por domicilio principal Barranguilia, pero podrd mantener
dependeancias y ejecutar su objeto secial en cuslguier lugar del territorio
coiombizno o fuera de él.

Articuto 2: la Fundacién Cinemaleca del Caribe es una argenizacion de la
soctedad civil, regida por e derecho privado, con una propuesta cultural
propia, que funcionars con criterios empresariales, sin animao de lucro &
inspirada en wvalores humanisiicos, para prestar servicios abiertos = la
comunidad y ejecular prograrmas y proyectos que conlribbuyan al desarroflo
social yocuftural del pa's.

Como institucion de indole cultural, recreativa, dentifica vy tecnolégica, no
tiene caracter religioso ni politico, se basa en el principio de respeto a la
creacidn  artistica v la  libre expresion vy circulacion de las ideas, y
funcionara con autonemis, segln las disposiciones pertinentes de las leyes
colombianas, los presentes estetutos v los regiamentos internos.

Artfcula 3 La duracion de lz fundzcién, sera indefinida. Sin embargs podra
extinguirse por 1as causales expresaimente previstas en la '|E}I’ para este tipo
de organizaciones v por las especiales que en estos estatutos se establacen.

Capitulo IY
Dbjeto, capacidad y patrimonio

Articulo 4: El cbjeto de la fundacidn es prestar servicios culturales,
recreativos, comunicacionales, promocionales vy técnitos en el campo de la
cinematongrafia v las artes audiovisuales, para lo cual captara donaciones,
auxilios y patrocinios, y ejecutard programas y proyectos, apuntandn a los
siguientes objetivos estratégicos:

2. El fortalecimients da la identidad cultural, mediante la Envesti_gar_:]én,
el rescate, la consenEcinTytervireslasen-del patvimonio audiovisual
THLEh A O
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del caribe colombiano, el pais y el drea dal caribe, 25/ como el apoyo
a la produccién de obras audiovisuales gque consullen criterios de
calidad y estimulo a los talentos de Ia region y el pais.

La apropiacion social de la cultura audiovisual, a fravés de |3
distribucion v exhibicidon de obras audiovisuales en todes los
formatos, la edicion de publicaciones, la difusion de contenidas
mediante Intemnet, 12 realizacion de programas de televisidn y radio,
la conformacion de redes y agrupaciones de creadores y gestores
culturalas, la organizacion de muestras, concursos, festivales v otros
evertos v espectaculos.

La formacdon del recurse humano, mediante talieres, cursos,
seminarios y otras actividades de capacitacidn, en gestibn directa o
con base en alianzas y convenios estratégicos con universidades y
centros de formacion nacionales v extranjeros, apuntando a [a
creacion del centro de capacitacian cinematografica del caribe.

La institucionalizacion de su propuesta cultural, mediante la
optimizacian de sus recursos v capacidad de gestion, el desamollc
humano y profesional de sus colaboradores, el activismo en el sector
audiovisual y la celebracién de alianzas y asociaciones con
organizaciones privadas, poblicas vy comumitarias orentadas a
mejorar la calidad de vida vy ofrecer mayores oportunidades pars ef
goce vy disfrute d= bienes y servicios culturales a la poblacién.

Articulo 5: La fundacidn es una persona juridica v por consiguiente es
sujelo do derschos ¥ obligacioncs apto para ser representado judicial v
extrajudicialimente. Tendra capacidad juridica para celebrar vy ejecutar toda
clase de actos v contratos licitos con personas juridicas publicas o privadas,
nacionales o internacionales, que fueren convenientes ¢ necesarios para =i
cabal camplimiento de su objeto v que tengan relacion directa con el
misrmo, entre otros, los siguientes:

d.

Adguirir, enajenar, hipolecar, acepiar en uwsufrucle, comodalo o
tomar v dar en arrendamiento bienes de toda clase vy consbituir
garantias,

Recihir, administrar ¥ disponer conforme 2 la ley y a su propia
naturaleza, [os aportes, contribuciones, donaciones, cuotas ry en
general de los recursos gue por alguna razon ingresen a3 su
patrimonic, precurando una rentabilidad que asegure el logro de sus
objetivos,

Celebimar toda clase de operaciones con bancos, instituciones
crediticias y entidades oficiales ¢ privadas, nacionales ¢
internacionales, siempre que ftiendan al cumplimiento de sus
objetivos. ; :
Contratar los servicios de personas naturalos o jundicas con cuya
acrividad se consiga cumplir 5us abjetivos.

Hacer parte de otras entidades sin animo de lucro o hacer aportes ©
donaciones a otras entidades sin animo de lucro.

Irmporar, comprar, arrendar v vender bignes y servicios relacionados
con la actividad audiovisual.
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Articulo &: La fundacién farmara su patrimonio con los aportes iniciales;
oLasionales o periddicos de sus miembros, con las donaciones, regalos o
legados que reciba de cualquier persona privadas o pablica, natural o
juridica, nacional o extranjera, con los ingresos de superavit oblenidos a
través de las operacionas de tesoreria, la ejecucion de proyectos, la venta o
disposicion de bienes, |a venta de sarvicios, v cuaiguier otro rendimiento de
sus actividades, cuyo producto sera destinado al logro de los objativos no
lucrativos de la fupdacion.

Articula 7: La fundacion s6lo podrad realizar los gastos necesarios para el
desarrolle de las actividades que le son propias, con sujecidn estricta 3 los
presupuestos antales adoptades por el consejo directive, de acuerdo con kg
planeacion aprebada por el mismo conseio, &l cual debera aprobar también
cualquier reforma, adicion o trasiade a dichos presupusstos v planes.

Articutg 8: La fundacidn llevara coniabilidad regular de sus actividaces en
libros adecuados v siguiendo las practicas de use contabie de modo que
existan constancias completas, claras y fidedignas del movimiento vy del
estado de su patrimonio.

Articulo & Cuandg o ordene el consejo directivo y en tode caso, al final
de cada afio, por lo menps, 52 hard un balance g2neral que permita
conocer &) estadn o situacion patrimonial de la fundacidon y el resultade de
sus actividades en la época del balance. Estos balances seran presentados
con un detalle completo de |z cuenta de resultados del correspondiente
peroda v con los anexos de uso ordinaria.

Articulg 10: Cusalguier utilidad o superavit disponible, justificado por los
balances de cada fin de ano, & entendera puesta a disposiclon de la
asamblea general, a fin de que sea destinada al desarrclie de las
actividades de la fundacion, hecha una reserva adecuada para el pago de
las prestaciones sociales, no cubiertas con cargo @ la cusnta de resultados o
para reajusies futuros de las mismas, segun £l caso.

Articulg 11: Por no tener la fundacion fines de lucro, su patrimonio v
aprovechamiento no podran ser distribuidos entre los miembros, ni durante

“sy existencia, ni con motive de su liquidacion..

Articulp 12: |a= obligacignaes gue en forma legal adquiera |a fundacicn
seran respaldadas por sus haberes. Por consiguiente, ningunc de sus
miembros estard obligado parsonalments, ni agualios que participen en suU
administracian, por actos o contratos celebrados legalriente en nombre de
la fundacién, dentro de las normas estatutarias y legales vigentes.

Capltulo III

Miembros

Articulo 13: Los miembros que componen la fundacion son de cuatro
clases: fundadores, activps, benefactores y honorarios.

OemiRk s L
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Parggrafo:

a. Miembros fundadores son las personas naturales y juridicas gue

participaron en el acto de constitucién de la fundacion o que fueron
miembros de la primera asamblea realizada, ¥ son reconocidos como
tales con caracter testimonial.

b Miembros activos son los miembros fundadores v aguelias personas

naturales o juridicas aceptadas con posteriondad a la constitucion de
la fitndacién v 2 su primera asamblea, que hayan cancelado las
cuotas de afiliation y soslenimiznto y se encuentren a paz v salvo
con las obligaciones establecidas en los estatutos v [as que dicte el
consejo directive. Los nueves miembros activos saran admiticos con
el voto Favorable de por lo menos cuatro de {os miembros presentes
en la respectiva reunien del conseio directivo.

c. Miembros benefactores san las empresas o antidades que hayan

sido aceptadas coma Lales por el conseje directive de la fundacion
con el voto favorable ungnime de los miembros presentes en ta
respectiva reunidn v gue contribuyvan anualmente a los ingresos de la
fundacion. Dicha contribucién puede haberse efectuado mediante la
entreys 4 la fundacion de donadones o apurtes en dinero, especie o
servicios debidamente valorados o mediante 15 adguisicion de
sarvicios prestades por la fundacidn, tales come patrocinios. Para
efectos de caompolar la contribudidn anual, = consejo directivo podra
diferir v aplicar varios anos el valor de los aportes v donaciones. Para
ser alegidos al consejo directivo y votar en la asamblea general, los
miembros benefactores deberan encontrarse al dia en el
cumplimiento de sus contribucionas anuales a |z fundacion.

d. Miembros honorarios son las personas natorales o juridicas que al

consajo directivo declare por unanimidad como tales, con el cardcter
de alta distncidn © como reconocimiento por vallsos servicios
prestados a la misma fundacion.

El cardcter de miembro es infransmisible ¥ se hace efectivo

desde el momento en que aceptado por el 6rgano competente, cancele la
cucta de afiliacidn respectiva. Ademas, solo podra deliberar v dacidir
siempre gue se encuentre al dia en el cumplimiento de sus gbligaciones,

Articulo 14: |a calidad de membro de la fundacién otorga el dereche a:

a:

Asistir con voz vy voleo a las asambleas: oo reuniones que ' s€ programearn
sobre aspectos gue interesen a la marcha de |3 fundacien, siempre que
ests, a paz v salve con el cumplimiente de las abligaciones contraidas
con la fundacién.

Prezsentar por escrito ante el consejo directive las sugerencias,
solicitudes, reclamaciones y en ganeral las observadiones que crean del
caso sohre el funcionamiento de ia fundacian.

Elegir v sar elegido como miembre del consejo directive y en cualquier
cargo dentro de la fundacién, siempre gue eslé, a paz y salve 2n e
cumplimiento de las gbligaciones contraidas con la fundacion,

Examinar fos balancas y cuentas de la fundacion en las oportunidades
gue indigue los reglamentos.

. Retirarse de la fundacion mediante renuncia escrita, en cuyo <aso, no

tendrd cerecho a reintegro alguno de brenes o aportes entregados a |a
fundacion. Sin embargo, el deracho a retirarse no impicde que el mismo
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migmbro reconsicere su decision y sclicite al consejo directivo su
raintegro, parz lo cual seguird &l mismo tramite que para el ingress de
Ips miembros activos.

f. Disfrutar de los servicios de la fundacion, de acuerdo a la
reglamentacion gue expida el canseijn directive,

Pardgrafo: Los miembros honorarios de la fundacién tienen los mismos

derechos que asisten a |ss miambros activos y benefactores con la

diferencia de que actusran con voz pero sin voto y no podran ser elegidos

miembros del consejo directive.

Articuio 15: Son deberes de los miembros de la fundacidn:

a. Acatar las normas ostablecidas en los presentes estatutos vy en
general en las disposiciones vigenles y aplicables a la marcha de la

fpndacion,

b. Colaborar en la realizacidn de los programas trazados por la
fundacidn.

c. Participar en las deliberacionss y decisiones para [os cuales sean
convocados,

d. Tomar parte activa en la iniciativa, estudio, planificacion y desarrolic
de |os programas que persigan el cumplimients de los objetivos que
s& ha Mjade la fundacion.

e Cumplir oportunaments las obligaciones econamicas gue contraigan
con la fundacsidn. ]

f. Los demas que sean establecidos por el consejo directivo dentro de
sus faculbades,

Articulo 16 E| cardcter de miembro de 1a fundacian se pierds;

a. Por muerte de la persona natural o disolucion de lz persona juridica.
D. Por repuncia escrita del miembro. '

Por expulsidn decretada por la asamblea general, en caso de
infraccion grave a los estalubos de conformidad con el reglamento
disciplinario que emita el consejo direclivo,

£

r

Parggrafe: El miembre gue pierda el caracter de tal, en el caso
contemplado en el literal c. De este articule, ne podra ser readmitido en la
fundacion.

Capitulo IV
Organos de gobierno y control

Articulo 17: Los organos de direccion y administracion de lg fundacion
son la asamblea general, Bl consajo directive, la presidencia, {a direccidn v
la gerencia.

Articulo 18: [a asamblea general serd constituida por 1u:;_m|embros
activos, bencfactores y honorarios gque se encuentren al dia en sus

obligaciones con la fundacion.

e ' e
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Articulo 15: 13 asamblea general es el maximo organismo de la fundacion
v como tal le corresponden 1as siguientas funciones:

a. Estudiar ¥ aprobar las refarmas de los estatutos de la fundacion, con
el voto favorable de {as 2f3 partes de los miembros activos y
benefactores asistentes a la raunian.

b. Considerar gn su sasién ordinaria anual, el informe que e presente 2l
consejo directivo sobre la marcha de {a fundacién.

. Aprobar o improbar las cuentas v el balance general de fin de
ejercicio, revisados previamente por el consejo directivo, asi como
cecidir sobre los deslings de los axcedentes que pueda haber.

d. Nombrar, por periodoe de dos (2) anoes a |los miembros del consejo
directive, de conformidad con lo dispueste en el articulo 25 de los
presentes estatutos.

e. Decrelar la disglucién de la fundacion.

f. Dictar las reglas que presidirdn |a liquidacidn de la fundacion vy, =i
futre el case, nombrar al liquidader y fijarle su remuneracién.

g. Determinar las pautss genersles a las cuales debe someterse la
actividad de la Fundacidn con miras al logro de sus finas,

h. Mambrar al revisor fiscal y su suplente, vy determirar su
FEmuneracion.

I, Decidir sabre el retiro de sus miembres, por cualguier de las causales
eticas, legales o estatutaras previstas.

j- Delegar en dos miembros actives de la fundacion asistentes a la
reunion la aprobacion del acta de Iz asamblea general.

Articulo 20: La 2samblea ganeral debe reunirse ordinariamente dentro de
los tres {3) pritneros meses de cada afin, el dia gue sefiale =] conseje
directivo, y extraordinanamente cuando sea convocada por 2 mismo
consejo directivo o por el presidente de la fundacian, o cuando lo soliciten al
rmenos &l veinte (20%) de los miembros activos vy bencfaclores. Las
regniones de la asambisa deben celebrarse de preferendcia en el domicilio de
la fundacian.

Pardgrafo: Cuando no 583 convocada oportunaments 3 sesion ordingria de
la asambles general, o cuando habiendo lo sido no pueda celebrarse por
falta del guérum reguerido, aguella se raunird por derecho propic con
cualguier ndmere plural de miembios en la sede de la fundacién, a las seis
de Ja tarde (6:00 p.m.) Del primer dia habil del mes de abril.

Articulo 21: La conwvoratoria a reuniones de la asamblea general debe
hacerse medlante carta enviada a la direccion de los miembros registrada
en la fundacién, con una anticipacion no menor de cinco {5) dias calendario
e ind'cando 8! lugar, el dia, la hora v los objstivos da la reunion.

Articulo 22: En sus reuniones la asamblez genera! no puede GCuparse
validamente de asuntos distintos a los indicados en la convocatoria. Pero se
entiende que este indluys, en el caso de 1as reuniones ortdinarias, |a aleccion
de miembros del consejo directivo, |z aprobacion del balance y la
consideracion de los informes reglamentarios del consejo directivo y el
revisor fiscal, —_—
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Artfculg 23: Las reuniones de |z asamblea general son presididas por el
presidente de ia fundacion, en su defecto por el vicepresidents y en defecto
de los anteriores, por uno cualquiera de los miembros elegido de su seno.

Articulo 24:; La asamblea general podrd deliberar con la mitad mas uno de
los miembros activos y benefactores de la fundacidn v decidir con el voto
favorabie de la mitad mas uno de los miembros acbvos y benefactores
presentes, con excepcion de los cases gue requieran mayoria calificada. Los
miembros wvotaran en nombre propio o por poder 3 un tercero o a otro
miembro active o benefactor, salvo al director o &l gerente de la fundacidn.
Un miembro sélo pedra flevar hasta Cuatro {4) representaciones, ademds

de la suya, pero el numero minlmo de presentes para que se efectie la
reunion no debe ser inferior a cinco (5.

M;ugg_;ﬁ_; El consegjo diretlive estara integrado por nueve (9) miembros
que tendran periodos de dos (2) afios, asi;

a, Siete (7] miembros personales elegidos por la asamblea general
mediante el sistema de votaddon de cuotiente electoral por listas,
junto con sus respectivos suplentes personales, quienes los
reemiplazaran en sus faltas abscolutas o temporales.

b. Dos (2} miembros corporativos, gque serdn escogides por los
miembros berefactoras asistentes a asamblea general, junto con sus
raspactives suplentes corporativos. Siono hubiere un nidmero plural
de benefactores en la reunidn, la escogencia fa hard le asamblea
general en pleno.

Parggrafy primers: Los suplenles seran citados a todas las reuniones de
consejo directive ¥ podran asislir y delibarar en ellas, pero solo votaran en
ausencia del respective principal.

Pardgrafo sequndo: Los miembros corporativos serdn represantados en
las reuniones del consejo directivo por quien lewe oficialmente Ia
representacion legal de lz entidad benefactora, o por una persona que aquel
designe. La suplencia de los miembros benefactores serd de un migmbro
benefactor diferente, salvo que no haya numero suficientes de gstos, caso
&n &l cuzl podran. incluirse. como suplente. otro funcionaro del mismo
miembro benefactor elegida come principal, ' ' ' '

Avticulo 26: Bl consejo directivo debe reunirse ordinariamente una ver al
mes en el lugar, dia y hora gque ses convocado por el presidente o por el
director v &l gerente, en este caso en forma conjunta.

Pardgrafe: [l conssjo directive se reunird validamente en cualquier lugar,
dia v horz, cuando estén presentes todos sus miembros personales
principabas.

Articulo 27: Las reuniones del consejo directivo seran presididas por ¢l
presidente, en su defecto por el vicepresidente, y en ausencia de ambos por
uno cualquiera de los miembros del consejo directivo er orden alfabetico de
apellides. '
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Articulo 28: El copsejo directive puede deliberar vdlidamente con la
presencia de cuatro miembros y toma sus decisicnes por la mayoria de

votos de los presentes en |2 reunién, con excepcion de los cases que
requieran mayorna calificada.

Pardqgrafo primerg: En caso de urgencia, a Jucio del presidente de Ja
fundacién, &l consejo directive podrad deliberar y decidir validamente con
caracter extraordinario, de manera presencial o no presencizl -en este caso
mediante comunicacién paor telétone, Internet u obro medio, de manera
sincronica o asincronica-, siempre y cuande participen por lo menos cuatro
(4) de sus miembros principales, con excepcidn da los casos gue reguieran
mayorfa calificada. =

Pardgrafo segqunde: En caso de urgencia, 3 juicio del presidenle de la
fundacién, el consejo direclivo podrd tomar vélidamente decisiones sin
reunirse formalmente, siempre v cuando aquellas se consignen por scriio
an una resolucién firmada por todos los miembres personales principales del
counsejo directiva,

Articulo 29: En caso de fz/ta absoluta de algin miembro principal o
suplente del consejo directive, por renuncia o por otra causa, © de
inasistenciz cin excusa a tres reuniones consecutivas, los miembros
restantes designaran su reemplazo para el resto del periodo.

Articulo  30: Los miembros del consejo directive son  reeiegibles
indefinidaments, pero se inhabilitardn para la reeleccién en el periodo
siguiente los que hayan faltado a mas de una tercera parte de [as resniones
del respectivo periodo.

Articulo 31: Los empleados de manejo y conflanza de I fundacion no
podran celebrar con ésta operacicnes comerciales de ninguna indole, salvo
que sean expresa y previamente aulorizadas por el consejo diraclivo.

Articule 32: Son funciones del conscjo directivo:

a. Aprobar la admisidn de los miembres activos, benefactores vy
honorarios de acuerdo a lo establecido en el articulo 13.

b. Velar por el cumplimiento de los estatutos y de las decisiones de la
asamblaa.

c. Mombrar de su seno el presidente y al vicepresidente.

d. Expedir log reglamentos disciplinarios, de admision y de servicios de
la fFundacidn.

a. Mombrar el director y el gerente de la fundacion y fijar su
remuneracian,

£ Crear los comitds y cargos gue estime necesarios o convenientes
para el cumplimiento de los obietivos de la fundacidn, regiamentar
sus atribuciones y funciones, determinar su remuneracian
suprimirto.

g. Establecer y reglamentar ia grganizacion interna de ia entidad v los
sisternas de control que astime conveniente.
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. Aprobar los planes, programas vy presupdestos de la fundacidn para

periodos determinados, pudiende dichos planes y programas
extendarse por varias vigancias.

Estudiar trimestralmente las cuantas y el balance de la fundacién v
pasarias anualmente a la asambies para su aprobacion pudiendo
incletir dentro de ellos, [a creacidn de asignacionas parmaneantes para
ser realizadas en une ¢ varios periodos fiscales, los cuales, en todo
tase, deben ser aprobadass por l2 asamblea general come parte del
respactiva balance.

Autorizar al director ¥ al gerente de la fundacién ke celebracion de
actes o cohtratos cuya cuantia exceda dé cincuenta {50} salarles
minimos.

Decidir sobre la aceptacién de los legados, herencias o donaciones
aue se hagan a la fundacidn.

Aprobar los gravémenes o pignoracidn de bienes de fa fundacidn.

. Beterminar |2 manera coma deben ser informados periodicarmente

los mismbros acerca de las aclividades de |a fundacidn.

Delegar parcialmente funciones en otros érgarmos de |a fundacién o
en comités de trabajo formades por directivos o miermbros activos de
la fundacion, cuando por su naturaleza aquellas sean delegables, e
tgualmente autonzar [3 delegacion de funciones en obtros drganoes de
la entidad.

Aulorizar las licencias, viajes v comisivnes de sorvicios de |os
colaboradores de la entidad, asi como reglamantar la asignacion de
viaticos y gastos de viaje. ;
Dictar s prapio reglamento.

Las indicadas en otros lugares de los esiatubos y las ne asignadas
por estocs a oiros organismos, dignatarios ¢ funcionarios de |a
fundacicn,

Colaborar activamente con el director y el gerente en |2 bisquedas de
recursos y apoyos para posibilitar los progremas y provecitos de la
fundacion.

Articulg 33: FEl consejo directivo designara para periodos de dos (2) anos
al presidente y al vicepresidente que lo reemplazard en sus faltas
tamporates, con iguates funciones y atribuciones. En caso de falta absolula
~rdel presidente o substituye con caracter interino el vicepresidente, nmientras
al conscjc directivo hace el nombramiento del nuevo presidents en
propledad.

Articulg 24: Son funciones del presidente:

2.

b
C.

d.

Citar y presidir las revniones ordinarias y extraordinarias de |a
asamblea general. ;

Presidir las reunicnes del consejo directivo.

Ulevar 13 representacion institucional de |a fundacion, conjuntament=
con af director v el gerenta.

Supervigilar Iz marcha de la fundacidon e informar upoﬂ;una g
exactamente al consejo directiva solre liualquier_irreguiarldad 3]
deficiencia que anote y que considere que no estd en sus mMangs
subsanar.
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e.

f.

g
h.

Firmar en nombre de |a fundascion los contratos gue vinculan al
direckor v el gerente.

Curmpiir v hacer cumplirlos estatutos, las dacisiones de 1a asamblea y
los reglamentos v disposiciones del consejo directivo.

Asumir las funciones de representacidon legal de la fundacion e
aguellos cases de falta tamporal o absoluta del director o €| gerente.
Delegar parcialmente fundones gue por su indole sean delegables, en
el director, el gerente, empleados ¢ otros miembros de la fundacion,
dentro de fos alcances que fije el consejo directive.

L3s que le delegue o sefigle &l consejo directivo.

Articule 35: La representacidn legal de la fundacibn serd ejercida de
manera conjunta por 2] director y el gerante, come principales, y por el
presidente del consejo directivo coma suplente de cualguiera de los
anteriores.

Por decigion del consegjo direclive una misma persona puede desempeniar
simultidneamente los caraos de director y gerente de la fundacion.

Articulo 36; El director tendr2 |las siguientes funcionas especificas:

a.

Representar a la fundacién judicial v extrajudicialmente y constitair
apoderados, conjuntamenle con el gerente.

Cumplir los estatutos v reglamentos, ejecutar y hacer gjecutar los
acuerdos y resoluciones de 1a asamblea general y del consejo
directivo y 1as instrucciones impartidas por el presidente.

Acordar con el gerente la winculacion, retiro y modificacien de
perconal, asi como la celebracidn de contratos y la ardenacién de
servicios necesarios para la buena marcha de la fundacion, en
desarrolio de las prioridades establecidas en la planeacion estratggica
v en 2l marco de los planes, programas y presupuestos aprobados
por el consajo directivo,

£n conjunto con el gerente, celebrar los contratos y ejecutar los aclos
en que la fundacidon sea parte y que se ajusten a |os estatutos, y
suscribir las correspondientes escrituras o documentos requeridos. S
el acto © conlrelo excede de cincuenta (50 salarios minimos legales
mensuales vigentes, deba ser aprobado por el consejo directivo.
Acordar con el gerente la programacion de recaudos y gastos, de
acuerds coh las prioridades establecidas en la planeacin estratégica,
en el marco de los planes, programas y presupuesles aprobados por
el consajo directivo.

Gestionar la venta de servicios, la contratacién de proyectos y 1a
consecucion de recursos ante entidades publicas y privadas, para
financiar las actividades de 1a fundacion.

Paciicipar activamente en la planeacién, gestign y control de las
actividades tendientes & conseguir oz objetivos estratégicos de la
entidad.

Infarmar al consejo directive sohre la marcha y resultados de los
distintus programas y proyectes de la entidad, asescrarlo para la
toma de decisiones, y calaborar con los comilés y demas organismos
nue establezca el mismao consejo directiva.
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M.

Presentar al consejo directivo para su estudio y aprobacion, de
acuerdo con el gerente, los pragramas de la fundacion vy las
modalidades de su ajecucion ,asi como los proyecios de reglamento
interno convenientes para |g buena marcha de la institucién.
Lievar el registro de los miembros, colaboradores e invitados de la
fundacion. :

tlavar el archivo dela correspondenciainvitaciones, articulos de
prensa publicaciones videoginta y demas datos relacionados

con las actividades propias de |3 fundacsian,

Ejecutar los programas de 13 fundacidn y coordinar ias actividades
de los colaboradores e |a entidad.

Las demas que le senalen astos estatutos y los reglamentos v
Manuales de funcionss aprobados por el consejo directivo

Articulp 37: El gerente tendrd las siguientes funciones especificas:

&
Representar @ la fundacion judicial v extrajudicialmente v constituir
apoderados, conjuntamente con el directar.

Cumplir los estatutos vy reglamentos, ejecutar y hacer ejecutar los
acuerdos vy resoluciones de la asamblea general y del conscio
directivo y las instrucciones impartidas por el presidenie.

Acardar con’ el director 12 vinculacion, retiro y modificacidn de
parsonal, d@si como ‘a celebracion de contratos v la ardenacidn de
servicios necesarios para la buenz marcha de la fundacién, en
desarrolic de las prioridades establecidas en la planeacién estrategica
v en 2l marce de los planes, programas y presupuestos aprobados
por el consejo directivo.

En conjunte con el director, celebirar contratos y ejecutar Ios actos en
que la fundacion sea parte vy que <& ajuslten 2 |os estatutos, v
suscribir las correspondientes escrituras o documentos requeridos. Si
al acto o contrato exceds de cincuenta (50} salarios minimos legales
mensualas vigentss debera ser aprobado por el consajo directivao.
Dar y tomar dinero a titulo de mutuo, determinar la 1asa de infergs y
negouar toda clase de instrumentos negociables, previa autonracion
dal consejo directive si excede de cincusnta (D) salarios mirmr'nﬂs
legalas vigentes. _
Llevar las cuentas y dirigir las finanzas de la fundacion de acuerdo
cor los presupuestos y las politicas aprobadas por el consejo
directive.

Abrir cuentas corrientes en los bancaos y girar sobre  ellas
conjuntamente con el direclor o con el presidente u otra persona
designada por ef consejo directivo. i

Dirigir los programas de cambio organizacional y desarrollo humano
necesarios para puner en practica 1 planeacién estralégica aprobada
por el consejo diractive.

Presentar informes y asesorar @l consejo ditectivo, e impulsar vy
colaborar con los comités y demds organismos que establezea dicho
cONsejo. .
Presentar 2l consejo directivo para su estudio y aprobacion, de
acuerdo con el directar, el prasupuesto, las cuentas, el balance v ios
proyectos de reglamentos inlernos convenienies para la buena
marcha de [FETHTCT:
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k. Las demas que le sefalen estos estatutos v los reglamentos y
manuales de funciones aprobadeos per el consejo directiva.

Articulo 38: la fundacién tendra un secretario, designado por &l consejo
directivg, con las siguientes funciones:

A- hacer ias vecas del secretario de la asamblea y del consejo directivo v
elaborar las actas de sus reuniones, autenticarias con su firma v la del
presidente respectivo y registrarias, cuando ello sea nesceszrio, en la
oficing que corresponds de acuerdo a la ey,

B- asentar en libros especiales las decisiones de la asamblea ganeral y del
conselo directivo.

C- las gue le delegue o sefizle el presjdente.

Articulo 39 L= fundacion tandra un revisar fiscal v su respective suplenta,
designados para un peldede de dos (2) afcs por la asambiea general. El
suplente reemplazaia al titutar con iguales funciones y atribuciones en caso
de faitas ahsolutas o temporales.

F
A I - Son funciones del| revisor fiscal |12s establecidas por las
normas vigentes para las sociedades v en particular las sigulantes:

3. Examinar las cuentas ¥ los libros de contabilidad v cerciorarse de gua
estén bien llavados v al dia.

bi Revizar y ponere el viste bueno 3 los balances de i3 institucion.

c. Vigilar tanto la recaudacion de los fondos de lo fundacion como fa
inversion gque de elfos se haga.

d. Cerciorarse de gue los contratos u operaciones gusa se gjecuten por
cuenta de la fundacién estén conformes a las disposiciones legales v
estatutarias.

2. Dar oportunz cuenta al presidente, 3! consejo directivo v a la
asamblaa general, en su orden, de las irregularidades gue obhserve on
la marcha de ia fundacion.

f. Rendir un Informe a la asamblea general en su reunidgn anual
ordinaria sobre las funcionas a su cargo.

Capitulo W

Pisolucién y liguidacion
Articule 41: La fundacidn se disolverg conforme z o gue esiablecan las
normas legales vigentes v en espacizl, lo estipulado por los arts. 18, 19 ¥
20 dal derrete 1529 de 1990 4 las normas que [os sustibuyan y
concretaments por determinacidn de la asamblea general mediante decision
ardoptada por las dos tercera partes (2/3) de los miembros activos y
benefactores o por ocurrencia de alguna causal prevista en |3 ley.
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Arficulo 432: Al cecrotarse la dizolucidn de la fundecidn, la asamblea
general nombrara un liguidador. De la misma manera se proceders en el
caso de liegarse a decretar la cancelacién de la personeria juridica. Si no se

hiciere el nombramiento  respective, el gerante  asumird esta
responsabilidad.

g,[t_i;gﬂ 43: Los bieres fue resultaren de la liguidacién pesarin 2 una
entidad de derecho privado sin dnimo de lucro que persiga fines iguales o
similares a los de la Fundacién Cinemateca del Caribe o que tenga caracter
cultural,

Ademés |l asamblea pidié al consejo direciive elaborar un manual basado
en ei marce general de la reforma  estatutara presentada, manual en ol
que gqueden claramente diferenciadas las funciones de los dos cargos
(director y gerente), cuando los hubiere, y definidus los mecanismos de
Cocparagion entre ambas.

7. Eleccifn mism I i i : ~2004

Jaime Abello Ranfi presenta a consideracion de la asamblea la siguiente lista
de candidatos a junta directiva de la Fundacion Cinemateca del Caribe ast.

[ Principaies | suplente_
JAIME ABELLO BANFT ; ALVARD EARRIOS VASQUEZ
ARNOLL GOMEZ MENDOZA HERMAN MAESTRE CASTRO
ROBERTO CARIDI MITRANI JOSE MANUEL CARBONELL
FREDDY PALACIC VALVERDE MARIA C. FAJARDD DE VALL DE
o [RUTEN. i
KENNETH LOEWY NUNEZ CARLOS VASQUEZ 5
RAFAELA VOS OBESO | RAFAEL BASSI LABARRERA
| AMALIN HAZBUN OWEN JONES e A
B A e o o Miembros cﬂrpnrativns l
UNIVERSIDAD DEL NORTE :
FUNDACION MARIO SANTODOMINGO | FROMIGAS S.A. ' %
e T T e e |

‘Esta lista fus votade a favor por todos los  miembros asistentes @ la

fAsamblea. Todas las personas elegidas aceptaron su postulacian.

8. Eleccién ¥ remuncracidn del revisor flseal y su suplente,
periodo 2002-2004.

Ante la renuncia del revisor fiscal Carlos Martinez Ja Asamblea designé en
forma undnime come ravisor fiscal para el periodo 2002 a 2004 a Rafael
Enrigue Lopez Lopez, cédula de ciudadania Mo. 9. 067,047 de Cartagena,
Bolfvar, con larieta profesional T_P. 12 343-T, y la suplencia de Luis Alfredo
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Moncaris Paniza, cédula de ciudadania No. 9.088.014 de Cartagena, Bolivar,
- con tarjeta profesivnal T.P. 17415-T,

También se aprobd para el ravisor una remuneracion de & 500.000
pagaderos en forma mensual,

9.

Propusiciones v varios

Se solicite aclaracion sobre los procedimientos para que cualguier
persana natural someita su nombre a la asamblez para ingresar
came miembro de la misma, a lo gue el Dr. Abello aclaro gue
cualguier persona que gulera hacerla puede someter su numbre y el
conszjo directivo estudia su acepiacion perg que es mas viable gue
sean ingresados como afiliades.

En 2l punto de proposiciones v varios uz Atejandra Aguilar planteo la
pesihilidad de gque a3 lo famgo del afio se realicen reuniones
participativas con algunos mismbros de la asamblea cuando se
vallan a realizar v evaluar los provectos de [a Fundacion Cinemateca
del Caribe antes de su ajecucion.

Patricic Garcia Caro. Hizgo uns intervencion en gue muestra la
importancia gue puede tener el cine en la actividad sodal(
relaciones con la familia, autoconocimianto, proyeccion, etc.) sobre In
anlerior s& k¢ solicito una propuesta concreta para ver la posibilidad
de que la Fundacion Cinemateca del Caribe se vinculara a este
provacto secial

Tambign y @ propdsito de la intervencion del sefior Patricio Garcia
Caro, |uz Alejandra Aguilar sugind que dentro de los provectos de la
Fundacion Cinemateca del Caribe se podria incluir la reslizacién de
videos con guioneés tendienltes a la resoclalzacion. Este proyecio so
puede realizar con los estudiantes de cine de las universidadas y dar
de premic a los mejores guicnes [a  posidilidad de asistir
gratuitamente 2 la sala de cine y 8 todos lus Lalleres y iniciativas que
la Fundacion Cinemateca del Caribe realice por un lapse de un ano.
Tambien se hablo de la posibilidad de realizar un convenic con
Telebarranquilla, por lo cual se sugiric contactar una cita entre los
funcionarios de telebarranguila v de la Fundacidn Cinemateca del
Caribe.

10. Nombramiento comisién aprobacidn acla.

Se nombre una comisién para la aprobacibn del acta que guedo
conformada por:

Rafasla Vos Obaso
Kenneth Loewy

Esta comisién quedo plenamente facultada por la Asamblea para aprobar
cambigs, no sustanciales, que la Cdmara de Comearcic pueda racomeandar

ante la peticién de registro de asty=cia
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No habiendo mas nadz que tratar y siendo las 8.30 p-m. del 17 de abril dei
2002, se diuv por terminada la reunién de la asamblea

(D=

Jaime Abello Banfi
Fresidante
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FUKDACTION CINEHMATECE DEL CARTBE

Tnscrito hajo el Ho. ==8 955 del Libro 1
Barranguilla, 27 de Dimiesbre de 2002

Acto: EL SECRETARIO

Reforma de estatutos Total
Designacion Cuerpo directivo Consejo Directiwvn
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